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Quesito n. 1  

Per  ogni  curricula  presentato  del  Gruppo  di  Lavoro,  il  vincolo  di  “max  5  cartelle  comprese  eventuali 

immagini” così come indicato nel format di cv (“Modello CV”) allegato ai documenti di Gara.  

 

Risposta al quesito: 

 Si, max 5 cartelle comprese eventuali immagini.  

__________________ 

Quesito n. 2  

Si richiede di confermare la possibilità, non alterando la struttura generale del format del “Modello CV”, di 
non inserire la descrizione di capacità e competenze non strettamente inerenti l’oggetto del presente 
servizio (ad esempio “capacità e competenze artistiche”, “capacità e competenze relazionali”, ecc.) o 
comunque che non forniscano indicazioni aggiuntive rispetto alle competenze già descritte nel dettaglio 
nella sezione “ESPERIENZA LAVORATIVA” 
 
 
Risposta al quesito: 

Si, si conferma. 
 
__________________ 

Quesito n. 3  

Dato  il  refuso  dell’allegato  2,  si  chiede  di  confermare  che  il  legale  rappresentante  possa  dichiarare,  in 
merito  ai motivi  di  esclusione,  l’insussistenza  per  sé, ma  anche  per  tutti  i  soggetti  previsti  dall’art.  80, 
comma 3° D.Lgs 50/2016. 
 
 
 
Risposta al quesito: 

Si, si conferma. 
 
__________________ 

Quesito n. 4  

Si chiede di confermare che, nell’elenco dei principali servizi uguali o analoghi prestati negli ultimi tre anni 
possano essere inseriti i servizi inseriti a comprova del fatturato specifico. 
 
Risposta al quesito: 

Si, si conferma. 


